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Stellenausschreibung 

 
Der Verband der Immobilienverwalter Deutschland e. V. (VDIV Deutschland) ist die 

Stimme der professionellen Immobilienverwaltungen in der Bundesrepublik. Rund 8,7 

Millionen Wohnungen werden von über 4.100 Mitgliedsunternehmen bundesweit 

betreut. Wir vertreten ihre Interessen gegenüber Politik, Medien, Öffentlichkeit und 

Wirtschaft und bieten über unsere Tochtergesellschaft VDIV Management GmbH 

hochwertige Fachpublikationen, Seminare und Kongresse an. 

 

Für unsere Geschäftsstelle in Berlin suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

engagierte/n  

 

Netzwerk-Koordinator (m/w/d), 
unbefristet, in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 30 Std./Woche), 

 

die/der unsere bestehenden Netzwerke strategisch weiterentwickelt, neue Formate 

aufsetzt und gemeinsam mit unseren zehn Landesverbänden die Mitgliederbindung 

nachhaltig stärkt. 

 

Deine Mission:  

Du sorgst dafür, dass Netzwerke nicht nur existieren, sondern wirken: Du entwickelst, 

strukturierst, koordinierst und lebst gemeinsam mit unseren Mitgliedern tragfähige, 

langfristige Austausch- und Unterstützungsstrukturen. 

 

Deine Aufgaben: 

Netzwerke koordinieren und ausbauen 

 Steuerung und Weiterentwicklung bestehender VDIV-Netzwerke (u. a. 

Erfahrungsaustauschgruppen, Arbeitsgemeinschaft Große Unternehmen, Young 

Professional Netzwerk, Frauennetzwerk) 

 Aufbau neuer Netzwerke und Themen-Communities entlang relevanter 

Branchenschwerpunkte 

 Planung, Moderation und Nachbereitung von Netzwerkveranstaltungen 

Mitgliederarbeit und Mitgliederbindung stärken 

 Konzeption und Umsetzung von Maßnahmen zur Mitgliederbindung  

 Aufbau einer strukturierten Member-Journey 

Landesverbände unterstützen und Strukturen schaffen 

 Sparringspartner/in für unsere Landesverbände beim Ausbau von 

Mitgliederservices und Netzwerkformaten 

 Begleitung beim Aufbau wiederholbarer Prozesse der Mitgliedergewinnung 

Schnittstellen und Kommunikation 

 enge Zusammenarbeit mit Geschäftsführung, Fachreferaten, 

Veranstaltungsbereich und externen Partnern 

 Pflege und Strukturierung relevanter Daten/Verteiler (z. B. CRM, Mitgliederlisten, 

Netzwerk-Roster) 
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Was du mitbringen solltest 

 erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium mit kaufmännischem, sozialem 

oder geisteswissenschaftlichem Schwerpunkt (z. B. Verbandsmanagement, 

Kommunikation, Politik, BWL, Sozialwissenschaften) oder vergleichbare 

berufliche Qualifikation 

 Praxiserfahrung im Netzwerkaufbau, in der Community- oder Mitgliederarbeit, im 

Stakeholder-Management oder in der Projektkoordination 

 sehr gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten, sicheres 

Auftreten, Moderations- und Organisationsstärke 

 strukturierte Arbeitsweise, Verbindlichkeit, Eigeninitiative und Freude daran, 

Dinge zum Laufen zu bringen 

 Souveränität im Umgang mit digitalen Tools, idealerweise Kollaborationstools 

und CRM-Systeme 

 Interesse an immobilienwirtschaftlichen Themen 

 

Was wir dir bieten 

 eine sinnstiftende Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum an der Schnittstelle von 

Dienstleistern, Mitgliedern, Landesverbänden und Bundesverband 

 flache Hierarchien, kurze Wege und ein kollegiales Team 

 ein modernes Büro am Potsdamer Platz in Berlin-Mitte 

 weitere Benefits wie betriebliche Altersvorsorge, Unfallversicherung, 

Weiterbildungsmöglichkeiten und regelmäßige Teamevents 

 

Warum du dich bewerben solltest 

Weil du bei uns nicht „verwaltend“ koordinierst, sondern Ideen umsetzen kannst, die 

unsere Branche spürbar unterstützen und Netzwerke entwickelst, die echten 

Mehrwert liefern. Du bekommst Verantwortung, kannst Formate prägen und 

gemeinsam die Mitgliederbindung des VDIV auf ein neues Niveau heben. 

 

Interesse? Dann bewirb dich! 

Schicke uns deine Bewerbungsunterlagen (PDF, max. 5 MB) mit Angabe deiner 

Gehaltsvorstellung und deines frühestmöglichen Starttermins an: 

 

        personalabteilung@vdiv.de  

   Bei Fragen: 030 300 96 79-28 

       Verband der Immobilienverwalter Deutschland e. V. 

Martin Kaßler, Geschäftsführer 

Leipziger Platz 9, 10117 Berlin 
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